
テレワーク導入による
感染防止対策②

•業種：情報通信業

•従業員数：100～199人

• 2020年の緊急事態宣言発出の前に全社でテ
レワークをすることとした。事前に全社員の
自宅のインターネット環境を確認し、必要に
応じてWifiを貸し出した。保育園・小学校が
休園・休校となったため在宅でも勤務が難し
い社員に対し、個別にweb面談をして特別有
休を付与した。これらの対応が従業員のモチ
ベーション維持につながった。


