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【38】飲食店を利用する際に注意したいこと 

 

経営者・総務人事担当者のみなさま、新型コロナウイルス感染者の増加が抑えられない地

域が出ています。飲食店を利用することはリスクが高いと言われていますが、どこに問題が

あるのかを確認しましょう。 

 

1. 課題の背景： 

新型コロナウイルスは飛沫によって感染しやすいことがわかっています。どのように感染

を防止すればよいかもわかってきました。しかし、新規感染者がなかなか減少しません。そ

のような中、首都圏での緊急事態宣言が発出されました。東京では飲食をする場面が主な感

染拡大の要因となり、職場や家庭、院内・施設内の感染に繋がっていると考えられています

（参考資料 1）。これ以上の感染拡大を抑えるために、感染拡大地域では特に人が集まる飲

食の機会を見直す必要があります。 

 

２．企業でできる対策 

○ 飲食の場において感染が起こる背景を理解する 

〇 感染拡大の状況を判断し、飲食の場を設けてよいかどうかを判断する 

 

 

１） 飲食の場において感染が起こる背景を理解する 

新型コロナウイルスは飛沫によって感染しやすいことがわかっています。マスクを着

用することで飛沫を防ぐことができますが、マスクを外す飲食の場で会話することで

感染リスクが高まります。たとえ短時間であっても、少人数であっても、とくに感染が

拡大している地域では「安全な会食」を行うことは困難であることを認識しましょう。 

 

図）会食に関わるクラスターのイメージ例（参考資料 2） 

 
 

図は、会食に伴うクラスターの事例です。複数の家族が集まって会食を行い、一部の家

族で感染が拡大しております。マスクを着用せず、大きな声で長時間会話をしたり、密

な状態になっていたことがわかっています（参考資料 2）。飲食店においては、客と従

業員の間での感染は少なく、感染者が同席することによって感染のリスクがより高く

なります（参考資料 3）。また、参加者が席を移動することにより感染がより多くの人

に拡がった事例もあります。他に、家族の一人が会食に参加して感染し、家庭内での感

染に広がった事例も報告されています。 

 

 



２） 感染拡大の状況を判断し、飲食の場を設けてよいかどうかを判断する 

下の図は新型コロナウイルスへの感染リスクの考え方を示しております（参考資料 4）。

同居の家族等、普段から一緒にいる人であれば外食してもそれほどリスクが高まるこ

とはないと考えられます。しかしながら、同居の家族以外との接点があると、その活動

内容によって感染リスクは高まっていきます。 

 

 
 

感染拡大が落ち着くまでは、飲食店の利用も含め、普段生活を共にする人以外との接触

を極力避けることが大切です。地域の感染拡大が落ち着いている場合でも、感染リスク

の高い行動を慎むよう努めましょう。 

 

①感染拡大地域では、 

□同居の家族等以外との飲食の機会を避ける 

②感染拡大が落ち着いても、 

□大人数、長時間の飲食店利用は控える 

□社員同士で昼食を一緒に取るときも、マスクを外した状態で会話しないように注意す

る 

□飲食店を利用する際は着席し、席の移動はしない 

□少しでも体調の変化を感じるときは会合への参加を取りやめる 

 

 

３．関連情報リンク・参考情報： 
 

1） 直近の感染状況の評価等（第 20回新型コロナウイルス感染症対策アドバイザリーボー



ド資料 4） 

https://www.mhlw.go.jp/content/10900000/000715536.pdf 

 

2） クラスターの分析に関するヒアリング調査等の結果と今後に向けた検討（新型コロナ

ウイルス感染症対策分科会事務局） 

https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/ful/bunkakai/kongo_kento_12_2.pdf 

 

3） いわゆる「飲み会」における集団感染事例について（国立感染症研究所） 

https://www.niid.go.jp/niid/ja/diseases/ka/corona-virus/2019-ncov/2484-

idsc/9941-covid19-26.html 

 

4） 新型コロナウイルスへの感染リスクの考え方（高山義浩） 

https://news.yahoo.co.jp/byline/takayamayoshihiro/20201220-

00213483/?fbclid=IwAR14RA0rwfGnpkOx-

tGuopldAoPNznqfWBJwWF5tVo_d44coVKAqa8vyW74 

 

5） （12月時点）新型コロナウイルス感染症の″いまについての 10の知識″（厚生労働省） 

https://www.mhlw.go.jp/content/000712224.pdf 

 

 

 

 

文責：櫻木 園子（一般財団法人京都工場保健会） 

 

※本文章は、産業医有志グループ（今井・櫻木・田原・守田・五十嵐）で作成しました。和

田耕治先生（国際医療福祉大学・公衆衛生学教授）のサポートも受けております。 

 

今後も経営者・総務担当者向けに必要な感染拡大防止策情報を随時配信させて頂きます。本

情報は著作権フリーですので、ぜひお知り合いの経営者に拡散をお願いします。 

※本内容に関するご意見・ご要望は、covid-19@ohsupports.comまでお寄せください。 

※これまでに配信しましたバックナンバーは、http://www.oh-supports.com/corona.html

をご参照ください。 

https://video.yahoo.co.jp/c/17147/098fffedbd561f7bf85ee214b8f591ca329aa512 
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